Resolucion 1/2024, de 19 de diciembre, del Director del Centro Universitario de la
Guardia Civil (CUGC), mediante la cual se hace publica la convocatoria por la que se
establecen las condiciones para la concesion de subvenciones otorgadas por el CUGC,
destinadas a financiar la realizacion de actividades de investigacion en el ambito de la
seguridad.

1.- INTRODUCCION.

La Estrategia Espaiiola de Ciencia, Tecnologia y de Innovaciéon 2021-2027 supone la
puesta en marcha de mecanismos eficientes que tienen por objeto la coordinacion de
las politicas de |1+D+i de las Administraciones Publicas con la Unidn Europea, y el resto
de politicas sectoriales, tratando de buscar sinergias, una corresponsabilidad de todos
los actores, espacios de colaboracidon y modelos de cofinanciacién.

El Ministerio del Interior es consciente de la necesidad de invertir en la promocién del
talento en la investigacion, desarrollo e innovacion, en el fomento de la investigacion
cientifica y técnica de excelencia, y en las actividades de investigacion.

El Centro Universitario de la Guardia Civil, cuya titularidad reside en el Ministerio del
Interior, tiene asignadas, por la Ley 29/2014, de 28 de noviembre, de Régimen del
Personal de la Guardia Civil, entre otras funciones, la definicidn y el desarrollo de lineas
de investigacidn consideradas de interés para la seguridad publica, en colaboracion con
otras entidades y organismos de ensefianza e investigacion. Para ello, el Centro
Universitario cuenta con presupuesto propio y tiene autonomia econdmica y financiera.

En este sentido, la investigacion en el ambito de la seguridad se configura como una
actividad estructural que interviene en las dreas de accién prioritarias establecidas por
la Direccidon General de la Guardia Civil y el Centro Universitario de la Guardia Civil,
buscando adicionalmente fomentar la participacion de personal perteneciente a la
Guardia Civil, a la Administracién, a las universidades y al sector de la seguridad, tanto
publico, como privado.

2.- NORMATIVA BASICA.

2.1.- Orden INT/247/2024, de 13 de marzo, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones otorgadas por el Centro Universitario de
la Guardia Civil, destinadas a financiar la realizacién de actividades de investigacidn en
el dmbito de la seguridad y actividades que promuevan la cultura de seguridad. BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO Num. 66. 15 de marzo de 2024.

2.2.- Otras normas o legislaciones de diferentes rangos que se citan a lo largo del texto
de la presente.

3.- CUANTIA TOTAL MAXIMA DE LAS SUBVENCIONES.

Las cuantias maximas de cada subvencién se determinaran en cada convocatoria de
periodicidad anual dependiendo de los créditos presupuestarios disponibles en el Plan
de Accidn aprobado en la correspondiente sesidn del Patronato del Centro Universitario
de la Guardia Civil y la Universidad de adscripcidn.



A la presente convocatoria le corresponde la cantidad de 24.000 € a repartir entre los
cuatro proyectos de investigacion que finalmente se resuelva en conceder la
subvencidn, a razén de 6.000 € cada uno de ellos como maximo.

4.- OBJETO.

Esta resolucién tiene como objeto establecer las condiciones y requisitos para la
concesion de subvenciones otorgadas por el Centro Universitario de la Guardia Civil,
destinadas a financiar la realizacién de actividades de investigacion en el ambito de la
seguridad.

5.- AMBITO DE APLICACION.

Se incluyen dentro del ambito de aplicacion de esta resolucién los proyectos de
investigacidn relacionados con la seguridad publica y encuadrados dentro de las lineas
de investigacion establecidas en esta convocatoria.

6.- BENEFICIARIOS.

6.1.- Podran ser beneficiarios:

a) Las personas fisicas que tengan establecido su domicilio en la Unién Europea.

b) Las personas juridicas que tengan su domicilio social fijado en la Unién Europea.

c) Las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, comunidades de
bienes o cualquier otro tipo de unidad econdémica o patrimonio separado, que tengan la
posibilidad de llevar a cabo los proyectos que motivan la concesién de la subvencién.

6.2.- Los beneficiarios no podran estar incursos en cualquiera de las causas de exclusién
establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en los términos previstos en los articulos 18 a 21,
ambos inclusive, del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

6.3.- Asimismo, no podran ser beneficiarios el personal que dependa directa y
organicamente de la autoridad que concede las subvenciones, ni deberan formar parte
de la Comisidn de Valoracidn prevista en el articulo 11 de las bases reguladoras de la
presente convocatoria (Orden INT/247/2024).

6.4.- Cuando el beneficiario sea una persona juridica, los miembros asociados del
beneficiario que se comprometan a efectuar la totalidad o parte de las actividades que
fundamentan la concesién de la subvencion en nombre y por cuenta del primero,
tendran igualmente la consideracién de beneficiarios y deberan cumplir los requisitos
exigidos a los mismos.

6.5.- Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio
separado, la solicitud que remitan debera recoger:

a) Los compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro del equipo.



b) El importe de la subvencion a aplicar por cada uno de los componentes del equipo.
c) La designacién de un representante.
7.- PRINCIPIOS GENERALES Y PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

7.1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, la gestidn de las subvenciones se realizard de acuerdo con los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién,
eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados, y eficiencia en la asignacién y
utilizacién de los recursos publicos.

7.2.- El procedimiento de concesiéon se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22.1 y 23 a 27 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y 58 a 64 de su Reglamento.

8.- ORGANOS COMPETENTES PARA LA ORDENACION, INSTRUCCION, VALORACION Y
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.

8.1.- El drgano instructor del procedimiento sera la Direccién Ejecutiva del Centro
Universitario de la Guardia Civil, asistida en las funciones de secretaria por la Gerencia
del mismo, y realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucidn, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

8.2.- Corresponderd al érgano instructor recabar la documentacion requerida en la
convocatoria, comprobar las solicitudes y requerir, en su caso, la subsanacion de los
errores que contengan, concediendo en tales casos a los solicitantes un plazo de diez
dias habiles para su correccidn. Si en este plazo no se remitiera la subsanacion de
errores, se tendra al solicitante por desistido de su solicitud, de acuerdo con el articulo
94.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y previa resolucion dictada al efecto, tal y como
establece el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

8.3.- Una vez acabado el plazo para la subsanacion de errores, se publicara en el portal
de internet del Centro Universitario de la Guardia Civil (www.cugc.es), una resoluciéon
en la que se recojan las solicitudes aceptadas e inadmitidas, indicando los motivos de su
exclusién.

8.4.- En el proceso de evaluacidn, el érgano instructor podrd requerir a los solicitantes
informacién adicional sobre el proyecto presentado.

8.5.- Posteriormente, el expediente se remitird a la Comisién de Valoracién para que
elabore el correspondiente informe de valoracion.

8.6.- La Comisidn de Valoracidn es el érgano colegiado encargado de elaborar el informe
qgue servird al 6rgano instructor para elaborar la propuesta de concesion de las
subvenciones que posteriormente se remitird al érgano concedente.

8.7.- La Comisién de Valoracion tendra la siguiente composicion:



a) Presidencia: la persona responsable del Area de Investigacion del Centro Universitario
de la Guardia Civil.

b) Vicepresidencia: la persona que ocupe el puesto de delegado de la Universidad de
adscripcion con la que se desarrollen las lineas de investigacion objeto de la
convocatoria. En casos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, la persona
titular de la Presidencia sera sustituido por la persona titular de la Vicepresidencia que
corresponda, y en su defecto, por el miembro de la Comision de mayor jerarquia,
antigliedad y edad, por este orden.

c) Vocalias: que corresponderdan a tres profesores de la Universidad de adscripcién con
la que se desarrollen las lineas de investigacion objeto de la convocatoria, y tres vocales
en representacion de Guardia Civil de rango oficial, de los cuales uno perteneciente a la
Direccién Adjunta Operativa, otro al Gabinete Técnico y otro a la Jefatura de Ensefianza.

d) Secretaria: actuard como secretario o secretaria de la Comisién, con voz, pero sin
voto, la persona encargada de la Secretaria del Centro Universitario de la Guardia Civil.

8.8.- El 6rgano competente para la resoluciéon del procedimiento es la Direccién del
Centro Universitario de la Guardia Civil, de acuerdo con lo recogido en el articulo 10.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

9.- INICIO DE PROCEDIMIENTO Y PUBLICACION.

El procedimiento para la concesidn de las subvenciones se iniciara de oficio mediante
convocatoria, de periodicidad anual, aprobada por la Direccion del Centro Universitario
de la Guardia Civil. La convocatoria debera publicarse en el Boletin Oficial de la Guardia
Civil, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y en el Boletin Oficial del Estado.

Correspondera al Centro Universitario de la Guardia Civil remitir a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones la informacidon sobre la presente convocatoria y las
resoluciones de concesidn recaidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18.2 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y con el contenido que se determina en el articulo 37
de su Reglamento.

10.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

10.1.- Las solicitudes de subvencidn se dirigiran a la Direccién del Centro Universitario
de la Guardia Civil en el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente
al que tenga lugar la publicacién en el Boletin Oficial del Estado de la presente
convocatoria.

10.2.- Las solicitudes de subvencién podrdn presentarse en el Registro del Centro
Universitario de la Guardia Civil (cugc-registro@guardiacivil.org), o en cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

10.3.- Un mismo beneficiario no podra solicitar su participacién, de forma individual o
dentro de un grupo, en mas de un proyecto dentro de la misma convocatoria. En ese
caso se anularan todas las solicitudes que realice.



10.4.- No seran admitidas las solicitudes que incluyan como beneficiario a solicitantes
gue hayan recibido subvencion en la convocatoria anterior y posteriormente hayan
renunciado a la misma o hayan incumplido las condiciones de concesidn, salvo causa de
fuerza mayor.

11.- CRITERIOS DE VALORACION.

Tanto para valorar los proyectos mas idoneos, como para declarar desierto el
procedimiento, se tomardn en cuenta los criterios objetivos de valoracién siguientes:

A) INTERES E IDONEIDAD DEL PROYECTO. Este criterio supondrd hasta el 50 por ciento
de la valoracion total. Se valorara:

1.2 Adecuacién del proyecto al objeto establecidos en el apartado 4 de la presente (15
%).

2.2 Adecuacion a las lineas de investigacion propuestas en esta convocatoria (15 %).
3.2 Innovaciones y aportaciones derivadas del proyecto (10 %).
4.2 E| alcance geografico de la actividad propuesta y grado de impacto mediatico (10 %).

B) PRESTIGIO, EXPERIENCIA, CAPACIDAD DE GESTION Y GRADO DE FIABILIDAD DEL
SOLICITANTE. Este criterio supondra hasta el 35 por ciento de la valoracion total. Se
valorara:

1.9 Las actividades organizadas por universidades y centros asociados, instituciones de
caracter docente, colegios profesionales, centros de pensamiento u otros con
proyeccion social (5 %).

2.2 La participacidn activa de miembros de la Guardia Civil y otros miembros de las
Fuerzas y Cuerpos de seguridad, asi como proyectos en los que colaboren personal de
diferentes dmbitos y organismos (10 %).

3.2 Prestigio y experiencia acreditada del solicitante en la organizacién y realizacién de
actividades similares (10 %).

4.2 Que el solicitante aporte los recursos humanos y materiales suficientes para llevar a
cabo directamente el proyecto presentado (10 %).

C) EFICIENCIA DEL ESTUDIO ECONOMICO PRESENTADO Y SU COSTE. Este criterio
supondra hasta el 15 por ciento de la valoracién total. Se valorard el estudio econdmico
realizado y su mayor o menor adecuacidon de los medios empleados a los logros a
obtener.

11.1.- La cuantia de la subvencion se concretara en cada convocatoria, tratdndose en
todo caso de un importe cierto. Queda de cuenta del beneficiario la diferencia de
financiacion necesaria para la total ejecucién de la actividad subvencionada, debiendo
ser reintegrada en tal caso la financiacién publica Unicamente por el importe que
rebasara el coste total de dicha actividad.



11.2.- Recibido el expediente del 6rgano instructor, la Comision de Valoracién podra
proponer que se declare desierto el procedimiento, o alguna linea de subvencion, si
estima que los proyectos o actividades no alcanzan el nivel de calidad deseado. A este
respecto, para garantizar un minimo de calidad en los proyectos de investigacion
presentados, deberdn alcanzar un minimo de 30 puntos sobre 100 en el informe que
elabore la Comisién de Valoracidn. Si un proyecto de investigacién no alcanzase esa
puntuacidon minima quedara excluido del proceso de concesidn de las subvenciones en
la presente convocatoria.

12.- LINEAS DE INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion que se presenten deberdn estar relacionados con alguna
de las siguientes lineas de investigacion, todas ellas relacionadas con la seguridad:

MODULO 1: SEGURIDAD A NIVEL ESTRATEGICO

e Geopolitica y Seguridad Internacional.
e Politicas y Estrategias de Seguridad.

e Lagestion integrada de fronteras.

e Derechos fundamentales.

MODULO 2: AMENAZAS GLOBALES

e Lucha contra el crimen organizado y delincuencia especializada.
e Lucha contra el terrorismo.

o Ciberseguridad y ciberdelincuencia.

e Cooperacidn nacional e internacional de interés policial.

e Preservacion del medio ambiente

MODULO 3: SEGURIDAD A NIVEL OPERATIVO

e Seguridad Ciudadana.

e Violencia de género.

e Seguridad Vial.

e Proteccidn del patrimonio histérico.
e Criminalistica y criminologia.

MODULO 4: OTROS ASPECTOS DE INTERES PARA LA SEGURIDAD

e Tecnologia e innovacién aplicadas a la Seguridad.

e Etica, valores y comunicacion.

e Liderazgo. Direccidén de personas y gestion del talento en seguridad.

e Gestién de recursos materiales y financieros en relacién a la Seguridad.
e Historia de la Guardia Civil.

12.1.- Los mddulos anteriores estan reflejados por orden de prioridad. Por lo tanto,
aquellos proyectos de investigaciéon presentados sobre las lineas de investigacion
contempladas en el médulo 1, se valorardn mas positivamente que los del médulo 2,y



asi sucesivamente. A estos efectos se tendrd en cuenta el grupo A) de criterios de
valoracion (interés e idoneidad del proyecto).

13.- PROPUESTAS DE RESOLUCION.

13.1.- El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de valoracién del
organo colegiado, formulara la propuesta de resoluciéon provisional, debidamente
motivada, que debera expresar la relacion de beneficiarios, especificando su evaluacién
y la cuantia de la ayuda, en su caso, hasta agotar el crédito.

Asimismo, elaborard un informe que recoja que, de la informacién que obra en su poder,
se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para acceder
a las mismas.

13.2.- La propuesta de resolucidén provisional, debidamente motivada, se publicara en el
portal de internet del Centro Universitario de la Guardia Civil (www.cugc.es) y se
concederd un plazo de 10 dias a los interesados para que puedan presentar alegaciones.

Se podrd prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por
los interesados. En este caso, la propuesta de resolucién formulada tendra el caracter
de definitiva.

13.3.- La propuesta de resolucién definitiva, se publicara en el portal de internet del
Centro Universitario de la Guardia Civil (www.cugc.es), para que los interesados que
hayan sido propuestos como beneficiarios en la fase de instruccién, comuniquen su
aceptacion en el plazo de diez dias.

13.4.- Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho alguno a
favor del beneficiario propuesto, frente a la Administraciéon, mientras no se haya
publicado la resolucién de concesion.

14.- RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.

14.1.- El 6rgano competente para resolver el procedimiento es la Direccién del Centro
Universitario de la Guardia Civil.

14.2.- La resolucion de concesidn se dictara y se publicara en el plazo maximo de seis
meses a partir de la publicacién de la presente convocatoria.

14.3.- La resolucién de concesién habra de ser motivada, y deberd contener, al menos:
a) Los criterios de valoracidon de las solicitudes.

b) Los beneficiarios.

c) Las cuantias.

d) Una desestimacion generalizada de las solicitudes que no hayan resultado
beneficiarias.

e) La no concesidn por desistimiento, renuncia o imposibilidad material.



Ademas, podrd incluir una relacién ordenada de beneficiarios suplentes con los
proyectos de mayor puntuacion que, habiendo cumplido con las condiciones
administrativas y técnicas establecidas para adquirir la condicion de beneficiario, no
hayan sido estimados.

14.4.- Si alguno de los beneficiarios renunciase a la subvencién, el drgano concedente
acordara, sin necesidad de aprobar una nueva convocatoria, la concesién de la
subvencién al solicitante o solicitantes suplentes siguientes a aquel en orden de
puntuacion, y siempre que el trabajo de investigacion pueda realizarse y justificarse en
el plazo establecido en esta convocatoria.

14.5.- La resolucion de concesion pone fin a la via administrativa, y, contra la misma, se
podra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, de acuerdo
con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre; o
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

15.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

15.1.- A los beneficiarios de las ayudas le serdn exigidas las obligaciones establecidas en
el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y las demas del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones.

Respecto al cumplimiento de las obligaciones tributarias, la presentacién de la solicitud
de subvencién implicard la autorizacién del solicitante para que el érgano concedente
obtenga de forma directa de la Administracién Tributaria la acreditacion de esta
circunstancia, a través de certificados telematicos, en cuyo caso el solicitante no deberd
aportar las correspondientes certificaciones. No obstante, el solicitante podra denegar
expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces las certificaciones
correspondientes.

15.2.- Como medida de difusion de la subvencidn concedida, los beneficiarios incluiran
la imagen institucional de la Guardia Civil y de la Universidad colaboradora en los
distintos materiales impresos y medios electrénicos o audiovisuales.

15.3.- La aceptacién de la subvencidn concedida conlleva, por parte del beneficiario, la
cesion al Centro Universitario de la Guardia Civil de los derechos de reproduccién,
comunicacidn publica y difusién de los trabajos de investigacion subvencionados.

16.- GASTOS SUBVENCIONABLES.

16.1.- Se consideran gastos subvencionables aquellos que se adecuen a lo dispuesto en
el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y efectivamente se hayan realizado
dentro del plazo asignado para la realizacidn de las actividades.

16.2.- Se podran financiar, siempre y cuando se ajusten a lo que se establece en esta
convocatoria, los gastos por las siguientes partidas:



a) Material inventariable, en la parte que se considere amortizada durante el plazo
asignado para la realizacién de las actividades.

b) Material no inventariable.
c) Locomocién, manutencién y alojamientos de los solicitantes.

d) Locomocién, manutencién y alojamientos de colaboradores que sean imprescindibles
para el desarrollo del proyecto.

e) Remuneracioén de los solicitantes.
f) Conferenciantes y gastos de asistencias.

16.3.- Aquellos gastos originados en concepto de locomocién, manutencién y
alojamiento podran ser objeto de subvencion, como mdximo, en las cuantias fijadas para
el Grupo 2 por el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacidn por razén
del servicio.

17.- JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES.

17.1.- Los beneficiarios de las subvenciones deberan presentar, al final del plazo de
ejecucién de la actividad investigadora concedida en esta convocatoria (1 afio desde la
fecha de concesidn de la subvencién), la cuenta justificativa con el contenido que se
recoge en el apartado 2 del presente apartado y que sera comprobada por el érgano
instructor.

Los beneficiarios deberdn presentar los justificantes y/o registros contables que se les
soliciten, de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, pudiendo incurrir,
en otro caso, en las responsabilidades y sanciones que al efecto sefiala la citada ley.

17.2.- La cuenta justificativa del proyecto, de acuerdo con lo previsto en el articulo 72
del Reglamento General de Subvenciones, vendra acompanada de la siguiente
documentacién:

a) Memoria de actuacién donde se incluyan los resultados del trabajo investigador, asi
como una relacidn certificada de las distintas actividades y actuaciones investigadoras
desarrolladas objeto de subvencion.

b) Memoria econémica justificativa, que tendra el siguiente contenido minimo:

1.2 Relacién clasificada de los gastos realizados, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisidn y su fecha de pago.

2.2 Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil,
incorporados en la relacion clasificada de los gastos, asi como la documentacion
acreditativa del pago.

3.2 Relacidon detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.



17.3.- Los adjudicatarios deberdn comunicar cualquier incidencia que afecte al normal
desarrollo y realizacidn del proyecto, pudiendo solicitar una prérroga para su ejecucién
y entrega cuya concesion sera valorada por el érgano concedente. A tal fin deberdn
facilitar cuanta informacidn les sea requerida a través del drgano instructor.

17.4.- El plazo de rendicidn de la cuenta justificativa expirara al afo de la concesion de
la subvencion.

18.- PAGO DE LAS SUBVENCIONES.
El pago de las subvenciones, se efectuara en dos fases distintas:

a) Una vez adjudicada la ayuda, se ingresara en la cuenta designada al efecto el 50 % de
las cantidades que figuren en la partida «<Remuneracién para el equipo investigador» del
estudio econdmico aportado con la solicitud. Este primer pago en ningun caso podra
suponer mas de un 30 % del total de la ayuda y tendra la consideracion de anticipo
reembolsable.

b) El segundo pago se efectuard transcurrido el plazo de ejecucién previsto en esta
convocatoria, tras la entrega del trabajo, y una vez justificados los gastos realizados en
la actividad investigadora subvencionada, mediante la aportacion de la cuenta
justificativa regulada en el apartado 17.

En cuanto al régimen de garantias aplicable a los pagos anticipados, tanto la cuantia de
las subvenciones como las especiales caracteristicas de los beneficiarios hacen que no
sea necesaria su exigencia, quedando suficientemente asegurado el cumplimiento de
las obligaciones impuestas por la presente convocatoria.

El pago de las subvenciones concedidas se realizara previa justificacion en los términos
gue se contemplan en los apartados anteriores.

19.- COMPATIBILIDAD DE LAS SUBVENCIONES.

Las subvenciones reguladas por esta convocatoria son compatibles con otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad y proyecto, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, siempre que
el importe de las mismas sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones o ayudas, no supere el coste de la actividad subvencionada o
implique una disminucién del importe de la financiacién propia exigida, en su caso, al
beneficiario para cubrir la actividad subvencionada.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14.1d) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, el beneficiario esta obligado a comunicar al 6rgano concedente la obtencién
de otras subvenciones o ayudas que financien las actividades subvencionadas tan
pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la
aplicacién dada a los fondos percibidos.



20.- INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE CONCESION Y REINTEGRO DE LAS
SUBVENCIONES.

20.1.- Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencidn y, en todo caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones o ayudas
para la misma actividad otorgadas por organismos publicos o privados incumpliendo el
régimen previsto en esta convocatoria y en la resolucion de concesién, podra dar lugar
a la modificacion de la resoluciéon de concesién y a la obligacion de reintegro de las
cantidades percibidas.

20.2.- Podra minorarse el importe de la cantidad a percibir por los solicitantes en los
supuestos de incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de la concesién
de las subvenciones.

20.3.- El o6rgano instructor del expediente valorara los siguientes criterios para
determinar el importe a reintegrar por el beneficiario de la subvencion:

a) Incumplimiento total de los fines, actividades, estudios o proyectos para los que se
presentd la solicitud: 100 %.

b) Incumplimiento parcial de los fines, actividades, estudios o proyectos para los que se
presentd la solicitud: proporcional al incumplimiento, pudiendo alcanzar hasta un 75 %.

c) Alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la subvencién,
en los casos en que dicha alteracién no suponga un incumplimiento de la actividad a
realizar por parte del beneficiario: 30 %.

d) Demora en la presentacién de la cuenta justificativa del gasto en el plazo previsto en
esta convocatoria: 100 %. El reintegro por incumplir esta obligacion se sujetara al
régimen y procedimiento previsto en el articulo 92 del Reglamento General de
Subvenciones.

21.- CONTROL FINANCIERO DE LA SUBVENCION.

21.1.- La Intervencién General de la Administracion del Estado serd competente para el
control financiero de las subvenciones, sin perjuicio de las funciones que la Constitucién
y las leyes atribuyen al Tribunal de Cuentas, teniendo los beneficiarios subvencionados
la obligacién de prestar su colaboracién y facilitar cuanta documentacién les sea
requerida en el ejercicio de las funciones de control que les correspondan.

21.2.- La negativa al cumplimiento de esta obligacidn se considerara resistencia, excusa,
obstruccidn o negacidn a los efectos de reintegro previsto en el articulo 37 de la citada
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sin perjuicio de las restantes sanciones que puedan
corresponder. Los beneficiarios estaran sujetos a las actuaciones de comprobacion a
efectuar por el d6rgano concedente, asi como por la Intervencién General de la
Administracién del Estado y por el Tribunal de Cuentas.



22.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran sometidos a las responsabilidades y al
régimen sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de
subvenciones establece el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

23.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR PARTE DE LOS INTERESADOS.
ANEXO I: SOLICITUD
ANEXO II: PRESUPUESTO

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Aranjuez (Madrid), 19 de diciembre de 2024. El Director del Centro Universitario de la
Guardia Civil D. Félix Blazquez Gonzdlez
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